
 
 

 

 

 



Изменения и дополнения к коллективному договору 
муниципального автономного дошкольного 

образовательного учреждения детского сада комбинированного 
вида №10 села Успенского муниципального образования 

Успенский район 
Муниципального автономного дошкольного образовательного 

учреждения детского сада комбинированного вида №10 села Успенского 
муниципального образования Успенский район в лице заведующего 
Востриковой Елены Юрьевны, именуемое в дальнейшем «Работодатель», и 
работники в лице председателя профсоюзного комитета Леоненковой 
Натальи Михайловны, именуемого в дальнейшем «Профсоюзный комитет», 
пришли к соглашению о внесении в Коллективный договор на 2021- 2024 
годы следующих изменений и дополнений: 

 

1.В коллективном договоре муниципального автономного дошкольного 

образовательного учреждения детского сада комбинированного вида № 10 

села Успенского муниципального образования Успенский район в раздел 

VIII. ОХРАНА ТРУДА И ЗДОРОВЬЯ дополнить абзацем 

          8.1.11.7. Работникам, прошедшим вакцинацию против коронавиросной 

инфекции (COVID – 2019), предоставить   2 оплачиваемых выходных дня на 

основании их заявления с предоставлением сертификата о вакцинации или 

выписку с портала Госуслуг. 

          Работник вправе взять выходные дни в день вакцинации или 

воспользоваться ими по своему усмотрению не нарушая образовательного 

процесса  ДОУ. 

2.Данные изменения и дополнения   вступают в силу с 10.01.2022г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Выписка из протокола №4 

общего собрания работников 

муниципального автономного дошкольного 
образовательного учреждения детского сада комбинированного 

вида №10 села Успенского муниципального образования 
Успенский район 

10 января  2022 года                     с. Успенское 

 

 Присутствовали: 

Председатель собрания  Леоненкова Наталья Михайловна  

 Секретарь                Молчанова Эмилия Владимировна 

 

Всего численности работников   63 человек   

Присутствовало: 57 человек 

 

. 

 

ПОВЕСТКА ДНЯ: 

 

1. О принятии изменений и дополнений к коллективному договору за 

2021-2024 годы. 

 

СЛУШАЛИ: заведующего МАДОУ детский сад №10 села Успенского Вос-

трикову Елену Юрьевну с предложением внести изменения в коллективный 

договор. 

 

ГОЛОСОВАЛИ:  за  57 

   против   0 

   воздержались    0 

 

ПОСТАНОВИЛИ: принять изменения и дополнения к коллективному дого-

вору. 
 

 

 

 

Председатель собрания  _______________  Н.М. Леоненкова 
 

Секретарь собрания  _______________  Э.В. Молчанова  

МП 
 

 

 

 

 

 



 

 

Муниципальное автономное дошкольное 

учреждение детский сад комбинированного 

вида №10 села Успенского муниципального 

образования Успенский район 

Крупскойул.. д41 с.Успенское, 

Успенскийрайон. Краснодарскийкрай. 

352450 

madou_ds10@mail.ru 
                           ИНН 2372006920 

                             КПП 237201001 

                      ОГРН 1132372004082 

_________________ № _____________ 

На № ______________ от ___________ 

 

Руководителю Государственного 

казенного учреждения 

Краснодарского края «Центр 

занятости населения Успенского 

района» 

Т.А.Земцовой 

 
 

 

Заявление о предоставлении государственной услуги 

по уведомительной регистрации изменений 

и дополнений к коллективному договору. 

 

 

Прошу провести уведомительную регистрацию изменений и 

дополнений к  коллективному договору муниципального автономного 

дошкольного образовательного учреждения детского сада комбинированного 

вида №10 села Успенского муниципального образования  Успенский район, 
 

наименование юр. лицаили ФИО индивидуального предпринимателя полностью 

           срок действия коллективного договора  

          с29.04.2021года по  28.04.2024года.                                    

Сведения о работодателе: 

- форма собственности  - муниципальное учреждение; 

- ОКВЭД  _80.10.1; 

- ИНН  2372006920; 

-юридическийадрес:352450, Краснодарский край 

           Успенский район, с. Успенское, ул. Крупской, 41; 

- почтовыйадрес:352450, Краснодарскийкрай 

Успенский район, с. Успенское, ул. Крупской, 41; 

- номертелефона 8 861 40  5-78-60, факса 8 861 40  5-78-60, 

- адрес электронной почты madou_ds10@mail.ru 

- численность работников - 63чел, в т. ч.              

Женщин:60чел.,несовершеннолетних 0  чел., 

 работающих во вредных условиях труда 6 чел.; 

- размерминимальнойзаработной платы составляет 13890.00руб., 

число и наименование профессий (должностей) работников, ееполучающих: 

29чел.,(помощник  воспитателя, кладовщик, повар ,кухонный  рабочий 

,уборщик  служебных  помещений ,заведующий хозяйством, кастелянша, 

mailto:madou_ds10@mail.ru


 

сторож , дворник ,делопроизводитель ,машинист по стирки и   ремонту 

одежды )       

- комиссия п отрудовым спорам -есть. 

 

Приложения: 

1. Изменения и дополнения к коллективному договору– на 2 л. в 4 экз.; 

2. Выписка из протокола о принятии изменений и дополнений к кол-

лективному договору на 1 л. в 1 экз.; 

 

 

 

  

Заведующая МАДОУ детский сад №10 

села Успенского                                                                          Е.Ю. Вострикова  
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